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KUPIŠKIO R. ALIZAVOS PAGRINDINĖS MOKYKLOS
2026  METŲ VEIKLOS PLANAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Kupiškio r. Alizavos pagrindinės mokyklos (toliau – Mokyklos) 2026 m. veiklos planas (toliau – planas) sudarytas atsižvelgus į strateginį rajono ir mokyklos planą, švietimo būklę, bendruomenės poreikius, nustato Mokyklos tikslus ir uždavinius, apibrėžia prioritetus ir priemones uždaviniams vykdyti.
1. Planas parengtas vadovaujantis Kupiškio rajono savivaldybės 2020–2030 metų strateginiu plėtros planu, patvirtintu Kupiškio rajono savivaldybės tarybos 2020 m. kovo 19 d. sprendimu Nr. TS-74; Kupiškio rajono savivaldybės 2026–2028 metų strateginiu veiklos planu, patvirtintu Kupiškio rajono savivaldybės tarybos 2026 m. vasario 12 d. sprendimu Nr. TS-23, Kupiškio r. Alizavos pagrindinės mokyklos strateginiu 2026–2028 m. veiklos planu, patvirtintu Kupiškio r. Alizavos pagrindinės mokyklos direktoriaus 2026 m. kovo 4 d. įsakymu Nr. V-18.
3. Planą įgyvendins Mokyklos administracija,  pedagogai ir kiti pedagoginiame procese dalyvaujantys specialistai, nepedagoginiai darbuotojai,   ugdytiniai ir jų tėvai/globėjai.
1. STRATEGINIS TIKSLAS, METINIAI VEIKLOS TIKSLAI IR UŽDAVINIAI

Strateginis tikslas:  
0. Suteikti kokybiškas žinias, sudaryti motyvuojančią mokymosi aplinką, ugdyti individualius gebėjimus bei emociškai brandų ir pilietiškai aktyvų jauną žmogų.
0. Profesinio kapitalo, lyderystės ir įtraukties ūgtis – kiekvieno akademinei ir pilietinei brandai.

Metiniai veiklos tikslai:
     1. Mokinių pasiekimų gerinimas.
     2. Organizuoti ugdymo proceso aplinką taip, kad vaikai Mokykloje jaustųsi gerai ir saugiai, siekiant asmeninės kiekvieno ugdytinio pažangos.
     3. Ugdyti emociškai brandų ir pilietiškai aktyvų žmogų.
Metinės veiklos uždaviniai:
1. Individualizuoti ugdymą, atsižvelgiant į skirtingus mokinių poreikius, patirtis ir gebėjimus, sudarant galimybes kiekvienam mokiniui pasiekti teigiamų rezultatų pokyčių. 
      2. Užtikrinti mokinių pasiekimų ir pažangos optimalumą ir pastovumą.
      3. Skatinti mokinių emocinį intelektą ir pilietinį sąmoningumą, ugdant atsakingą, empatišką bei aktyvią asmenybę per formalią ir neformalią ugdymo veiklą.
Metinės veiklos prioritetai:
      1. Ugdymo prieinamumas kiekvienam ugdytiniui, mokinių įsivertinimo kompetencijų stiprinimas.
      2. Tėvų ir globėjų galimybių pažinimas ir didinimas, bendradarbiavimo skatinimas, juos įtraukiant į vaikų pažangos stebėseną. 
      3.  Emociškai brandžios ir pilietiškai aktyvios asmenybės ugdymas.
      





1. UŽDAVINIŲ ĮGYVENDINIMO PRIEMONĖS
	Eil. Nr.
	Priemonės pavadinimas
	Įstaigos veiksmo pavadinimas
	Proceso ir/ar indėlio vertinimo kriterijai, mato vienetai ir reikšmės
	Atsakingi vykdytojai
	Įvykdymo terminas
	Asignavimai

	Ugdymo(si) kokybės gerinimas

	1.












	Užtikrinti mokinio pažangą
pamokose.










	Pamokų stebėsenos vykdymas, kolegialus pamokų stebėjimas (KGR), mokytojų gerosios patirties sklaida.









	Administracijos konsultavimas; Mokyklos administracija per metus stebės bent po vieną kiekvieno mokytojo pamoką ir ne mažiau 2 mokytojų nepertraukiamai (1-2 temos) pamokų ciklą naudojant TŪM praktinių dirbtuvių „Kolega-kolegai) metu naudotą pamokų stebėjimo ir vertinimo algoritmą.
Per I ir II pusmečius kiekvienas mokytojas stebės bent po 1 kolegų pamoką, dalinsis patirtimi ir taikomais metodais;

	Administracija
Dalykų mokytojai
Mokyklos VGK









	Metų eigoje












	Žmogiškieji ištekliai











	2.












3.
1. 




	Stiprinti kiekvieno mokinio
tinkamą įtrauktį į ugdymosi
procesą pamokoje







	5,8,9 ir 10 klasių mokiniams sudarytos galimybės lankyti  dalykines lietuvių kalbos ir matematikos konsultacijas;
Mokytojai tarpusavyje derins namų darbų skyrimą ir kontrolinių darbų paskirstymą.
Mokiniams bus skiriama pedagoginė pagalba.
Analizuoti ir vertinti
mokinių individualios pažangą ir pasiekimus.

	Skirtos papildomos lietuvių kalbos ir matematikos konsultacijos (po 1 val./sav.) 
Skirta logopedo, socialinio pedagogo, mokinio padėjėjo pagalba visiems SUP mokiniams.
Parengti informaciją apie mokinių individualią pažangą ir pasiekimus.
	Administracija
Dalykų mokytojai
Klasių auklėtojai








	Metų eigoje











	Žmogiškieji ištekliai












	
	Vykdomas pamokų lankomumo stebėjimas ir kontrolė.


	Vykdoma elektroninio dienyno patikra, organizuojami individualūs pokalbiai su mokiniais ir jų tėvais (globėjais/rūpintojais). Vyksta VGK  posėdžiai.
	Sumažės pamokų, praleistų be pateisinamos priežasties, skaičius.



	Administracija, klasių auklėtojai, socialinis pedagogas, VGK


	
Metų eigoje 





	Žmogiškieji ištekliai







	4.
1. 





	 Mokinių skatinimas už mokymosi pasiekimus,  iniciatyvumą, padarytą pažangą. 
	Padėkos ir apdovanojimai už metų mokymosi rezultatus, asmeninę pažangą, kitus pasiekimus. Skelbiama informacija apie dalyvavimą ir pasiektus rezultatus konkursuose,  varžybose ir kt.
	Pagerės mokinių pažangumas ir pilietiškumas.
Įsteigtos nominacijos „Geriausias metų mokinys“ ir „Aktyviausias metų mokinys“.
	Administracija
	Metų eigoje                                                                                                                 
	Žmogiškieji ištekliai

	5.
	Inicijuoti įvairių ugdymo formų taikymą ugdymo procese, taikyti pamokose paveikias metodų ir formų įvairovės strategijas.
	Bus organizuojamos netradicinės pamokos, integruotos pamokos, pamokos netradicinėse ugdymo erdvėse, klasės valandėlės, užsiėmimai lauko klasėje ir kitose lauko erdvėse.
Edukacinės išvykos į Panevėžio STEAM atviros prieigos centrą ir pamokos Kupiškio IUC,  naudojamos IKT priemonės pamokose, interaktyvūs ekranai pamokos kokybės gerinimui siekiant, orientuotis į mokinių sėkmę, kad pamoka būtų ne tik kokybiška, bet ir šiuolaikiška. 
	Mokytojai organizuos ne mažiau kaip po 5 pamokas Kupiškio IUC,  bus organizuotos bent 10 edukacinių išvykų pagal Kultūros paso programą ir vykdant būsimos karjeros veiklas (95 proc. 1-10 kl. mokinių dalyvaus). Viktorinose ir konkursuose dalyvaus bent 70%  1-10 klasių mokinių.
100 proc. mokinių, ugdomų pagal STEAM ir paveikios įtraukties ugdymo
principus.

	Dalykų mokytojai Klasių auklėtojai, Karjeros specialistas.













	Metų eigoje













	Žmogiškieji ištekliai

	6.
	Stiprinti bendradarbiavimą su mokinių tėvais (globėjais/rūpintojais) siekiant ugdymo(si) kokybės


	Bus vykdomas tėvų įtraukimas į jų vaiko pažangos fiksavimą ir stebėseną. 
Rezultatų aptarimas klasės tėvų susirinkimuose ir individualiuose pokalbiuose.
Pagal situaciją tėvų susirinkimai vykdomi nuotoliniu būdu per platformas TEAMS ar ZOOM.
Klasių auklėtojų iniciatyva organizuojamos tėvų pamokos (profesija).

	90% mokinių tėvų aktyviai dalyvaus tėvų susirinkimuose, individualiuose susitikimuose ir organizuojamosiose paskaitose.
Bus gerinamas mokyklos įvaizdis bendruomenėje, mokiniai ir jų tėvai įtraukiami į bendrą veiklą. 

	Klasių auklėtojai
	Metų eigoje
	Žmogiškieji ištekliai

	[bookmark: _Hlk224156356]7.

	Skatinti mokytojų dalykinį tobulėjimą, kompetencijų tobulinimą
	Mokytojai dalyvaus seminaruose ir dalykinėse konferencijose, projektuose, dalinsis gerąja patirtimi su kitomis mokyklomis 


	Visi mokytojai dalyvaus bent 1 kvalifikacijos tobulinimo renginyje ir patobulins kompetencijas, būtinas organizuojant ir vykdant veiksmingą ugdymą.
	Administracija
Dalykų mokytojai

	Metų eigoje

	Žmogiškieji ištekliai

	8.
	Organizuoti mokinių pasiekimų patikrinimą NMPP, Pagrindinio ugdymo pasiekimų  patikrinimą PUPP. 


	Bus organizuotas Nacionalinis mokinių pasiekimų patikrinimas 4, 8 kl., elektroniniame NMPP ir Pagrindinio ugdymo pasiekimų patikrinimas PUPP.


	Dalyvaus visi 4 kl. ir 10 kl. mokiniai ir ne mažiau 80 proc. 8 kl. mokinių.




	Administracija
Dalykų mokytojai
B. Kairienė
V. Mikšienė
J. Kuliukienė
J. Jurėnienė
	2026 m. 
Kovas, gegužė





	Žmogiškieji ištekliai

	Emociškai brandžios ir pilietiškai aktyvios asmenybės ugdymas

	1.
	Įtvirtinti gerumo iniciatyvas.






	Mokiniai dalyvavimas gerumo iniciatyvose: 
· Gerumo „gramai“;
· Teigiamos žinutės tėvams;
· Mentorystė;
· Muzikiniai penktadieniai;
· Bendruomenės šventės. 
Gerumo mokyklos vertybių ir principų taikymas pamokinėje ir popamokinėje veikloje


	Dalyvaus ne mažiau 90 proc. 1-10 klasių mokinių.



	Klasių auklėtojai.



	Metų eigoje



	Žmogiškieji ištekliai




	2.
	Vykdyti mokinių socialinio emocinio ugdymo reflektavimo susirinkimus


	 Individualios mokinių pažangos (toliau – IP) fiksavimas ir aptarimai, SEU reflektavimo susirinkimai siekiant asmeninės kiekvieno mokinio pažangos.
	 Mokinių IP stebėsena,  fiksavimas, reflektavimas ir aptarimas VGK, SEU susirinkimuose.   Asmeninių IP planų su mokiniais sudarymas. Parengta mokykloje įgyvendinamų socialinio-emocinio ugdymo veiklų tvarumo ir paveikumo mokinių pasiekimams analizė.


	Klasių auklėtojai, dalykų 
Mokytojai,
pavaduotoja ugdymui.

	Metų eigoje

	Žmogiškieji ištekliai

	3.
	Skatinti mokyklos bendruomenėje empatijos, rūpesčio ir užuojautos kultūrą.


	Diskusijos ir pokalbiai klasės valandėlių metu, Kupiškio ŠPT psichologo paskaitėlės.


	Ne mažiau 50% mokinių mokymosi rezultatai pagerės.
Pagerės mokinių socialiniai, emociniai įgūdžiai.
	VGK
Dalykų mokytojai
Klasių auklėtojai.

	Metų eigoje

	Žmogiškieji ištekliai

	4.

















	Ugdyti mokinių kritinį mąstymą, gilinti
pilietiškumo šaknis,  sveiką gyvenseną ir psichologinį atsparumą





 







	Mokinių dalyvavimas renginiuose, skirtuose valstybinėms šventėms paminėti. 

1-10 klasių mokinių dalyvavimas Kupiškio policijos komisariato bendruomenės pareigūnės organizuojamose pamokose.










	100 % mokinių aktyviai dalyvaus pilietiškumo skatinimo renginiuose.

80 % mokinių aktyviai dalyvaus įvairiuose projekto renginiuose. Bus ugdomas kūrybiškumas, skaitomų tekstų suvokimas. Mokiniai susipažins su užsienio šalių kultūra.
Visi mokiniai dalyvaus socialinėje-pilietinėje veikloje.
(Dalyvauja 5-10 klasių mokiniai.)

	A. Martinka
D.Miknevičienė
Klasių auklėtojai

Klasių auklėtojos
dalykų mokytojai
Socialinė pedagogė







	Metų eigoje



Metų eigoje













	Žmogiškieji ištekliai


Žmogiškieji ištekliai













	
5.












	Socialinių emocinių kompetencijų ugdymo(si) praktikų taikymas
	Socialinės, specialiosios ir psichologinės pagalbos socialiai jautriems mokiniams ir jų tėvams (globėjams/rūpintojams) teikimas.

	Paskaitų, edukacinių filmų peržiūrų apie sveiką gyvenseną, emocinį stabilumą ir paauglių teisinę atsakomybę organizavimas. 
Socialiai jautrių mokinių dalyvavimas popamokinėje veikloje, vaikų dienos centriuke, prevenciniuose, socializacijos projektuose

	
	
Metų eigoje










	Žmogiškieji ištekliai



1. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS
             Plano įgyvendinimą koordinuos mokytoja (vykdanti direktoriaus pavaduotojo ugdymui funkcijas).  Priežiūrą vykdys Mokyklos direktorius. Planas bus patalpintas Mokyklos internetinėje svetainėje www.alizava.lt .
___________________________
